PANEVEZIO ,,VILTIES“ PROGIMNAZIJOS DIREKTORIAUS PAREIGAS EINANCIO
DARBUOTOJO FUNKCLJOS

Direktorius vykdo Sias funkcijas:

1. organizuoja ir koordinuoja progimnazijos (biudZetinés jstaigos) veikla pavestoms
funkcijoms atlikti, uZdaviniams jgyvendinti;

2. vykdo pedagoginés veiklos ir jos veiksmingumo stebéseng, analizuoja ir vertina
progimnazijos veikla, materialinius ir intelektinius iSteklius;

3. vadovauja progimnazijos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, Svietimo programy
rengimui, pritarus progimnazijos tarybai juos tvirtina, vadovauja ju vykdymui;

4. tvirtina progimnazijos vidaus struktiirg, gimnazijos darbuotojy pareigybiy sarasa,
nevirSydamas nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skaiCiaus;

5. nustato progimnazijos struktiiriniy padaliniy tikslus, uzdavinius, funkcijas, direktoriaus
pavaduotojy ugdymui, progimnazijos struktiiriniy padaliniy vadovy veiklos sritis;

6. nustato darbuotojy pareigines algas, priemokas, remdamasis galiojanciais norminiais
teisés aktais, nevirSydamas nustatyto darbo apmokéjimo fondo, suderines su darbuotojy atstovais;

7. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbgq ir
atleidZia iS jo mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius asmenis ir aptarnaujantjjj personala,
tvirtina jy pareigybiy apraSymus, atlieka kitas personalo valdymo funkcijas;

8. uztikrina, kad progimnazijoje biity laikomasi jstatymuy, kity teisés akty ir progimnazijos
nuostaty;

9. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias darbo salygas visais su mokymusi ir darbu
susijusiais aspektais;

10. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, progimnazijos darbo tvarkos taisyklése
nustato mokytojy, kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny, aptarnaujanciojo personalo ir
mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe;

11. suderines su progimnazijos taryba, tvirtina progimnazijos darbo tvarkos taisykles;

12. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

13. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja progimnazijos turta, léSas ir jais disponuoja;
riipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais;

14. uztikrina racionaly ir taupy 1ésy, turto naudojima, veiksminga jstaigos vidaus kontrolés
sistemos sukiirima, jos veikimag ir tobulinima;

15. teikia pritarti Savivaldybés tarybai metines veiklos ataskaitas ir tvirtinti finansiniy
ataskaity rinkinj;

16. riipinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybe
atestuotis ir organizuoja jy atestacija Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

17. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo, projektines ir metodines grupes, metodine
taryba;

18. inicijuoja progimnazijos savivaldos institucijy sudaryma, progimnazijos veiklos kokybés
Isivertinima;

19. vadovauja mokytojy tarybai;

20. priima mokinius Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis teisés
akty nustatyta tvarka;

21. Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieZiiiros jstatymo nustatyta tvarka
kreipiasi j Savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés prieZiiiros priemoniy
vaikui skyrimo;

22, uztikrina tinkamg mokiniy maitinima;



23. uZ mokinio elgesio normy paZeidima gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

24, leidZia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

25. progimnazijos vardu sudaro sutartis dél progimnazijos funkcijy atlikimo;

26. organizuoja progimnazijos dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta
tvarka;

27. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, ripintojais), socialiniy paslaugy, sveikatos
jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbanciomis vaiko teisiy
apsaugos srityje;

28. atstovauja progimnazijai kitose institucijose, jstaigose;

29. vykdo vieSuosius pirkimus;

30. uztikrina Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 26 straipsnyje nurodytos informacijos
skelbima, demokratinj Svietimo jstaigos valdyma, mokytojo etikos normy laikymasi, skaidriai
priimamus sprendimus, bendruomenés nariy informavima, sveika, saugia, uzZkertancia kelig bet
kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka;

31. reklamuoja progimnazijg mieste, respublikoje, uzsienyje;

32. jregistruoja progimnazijos nuostatus Juridiniy asmeny registre;

33. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojams;

34. vykdo kitas teisés aktuose ir progimnazijos nuostatuose nustatytas funkcijas.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

Direktoriaus pareigas einantis asmuo turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:
35. turéti aukstajj universitetinj ar jam lygiavertj iSsilavinima;
Papunkcio pakeitimas: 2020-06-11 mero potvarkis Nr. M-37

36. atitikti bent vieng iS Siy reikalavimuy:

36.1. turéti pedagogo kvalifikacijq ir ne maZesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

36.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacija ir ne maZesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo
staza;

36.3. turéeti ugdymo moksly arba verslo vadybos magistro kvalifikacinj laipsnj arba vieSojo
administravimo magistro kvalifikacinj laipsnj, jgyta baigus Svietimo vadybos studijas, arba jam
lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija, taip pat turéti ne maZesne kaip 3 mety profesinés veiklos
patirt, kuri atitinka VI ar aukstesnj kvalifikacijy lygi pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguZés 4 d. nutarimu Nr. 535;

Papunkcio pakeitimas: 2020-06-11 mero potvarkis Nr. M-37

36.4. turéti magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija,
ne maZzesne kaip 3 mety profesinés veiklos Svietimo srityje patirtj, kuri atitinka VI ar aukStesnj
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, ir kvalifikaciniy reikalavimy apraso
2 papunktyje apibréZztos vadovavimo ugdymui ir mokymuisi kompetencijos jvertinimas yra ne
Zemesnio kaip auksto lygio;

Papildyta papunkciu: 2020-07-24 mero potvarkis Nr. M-66

37. turéti Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus
aukstasias mokyklas) vadovams aprasSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194, 5 punkte nustatytas vadovavimo Svietimo jstaigai
kompetencijas;

38. turéti ne maZesne kaip vieny mety vadovavimo suaugusiy asmeny grupei (grupéms)
patirtj arba turéti ne maZesne kaip vieny mety Svietimo organizavimo ir (ar) prieZiiiros patirtj, jgyta
vieSojo administravimo institucijoje arba Svietimo pagalbos jstaigoje;

Papunkcio pakeitimas: 2020-06-11 mero potvarkis Nr. M-37



39. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis;

40. gerai mokeéti lietuviy kalba, jos mokéjimo kategorija turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d.
nutarimu Nr. 1688, reikalavimus;

41. ne Zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatyta ir apibiidintg SeSiy kalbos mokéjimo lygiy sistema) mokeéti bent vieng iS trijy
Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);

42. iSmanyti ir savo veikloje vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymais,
Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos
Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybés tarnyboje jstatymu, Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, PanevéZio miesto savivaldybeés (toliau — Savivaldybé)
tarybos sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais ir kitais teisés aktais, Savivaldybés
administracijos Svietimo ir jaunimo reikaly skyriaus dokumentais, Panevézio ,,Vilties*
progimnazijos (toliau — progimnazija) nuostatais, vidaus darbo tvarkos taisyklémis, Siuo pareigybés
aprasymu;

43. biti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji yra apibréZta Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme.

Papildyta papunkciu: 2020-06-11 mero potvarkis Nr. M-37



